
   
Vous souhaitez vous engager au service de la promotion de l’individu (jeune, apprenti ou adulte) au 
sein d’un ensemble scolaire reconnu, riche d’un projet éducatif particulier, nous recherchons pour le 
IFAS Notre Dame/CFA Angèle Mérici : 
 
UN FORMEUR/FORMATRICE IFAS 

Poste CDI à temps complet. À pourvoir idéalement pour le 02/11/2026  
 
Vous intégrez l'équipe pédagogique pour dispenser des modules de formation IFAS auprès d'un 

public en apprentissage. 

Activités :  

1/ Conception des modules IFAS dans le respect de la réglementation et du projet pédagogique.  

2/ Animer des formations ; 

3/ Evaluer l'acquisition des savoirs et des compétences par les apprenants selon les méthodologies 

adaptées ; 

4/ Assurer un suivi pédagogique des apprenants, assurer le suivi en entreprise ; 

5/ Participer au suivi administratif et logistique de l'activité ; 

6/ Apporter vos compétences dans le cadre de recherches, projets, groupes de travail et partenariats 

internes et externes ; 

7/ Assurer une veille professionnelle dans votre domaine d'activité ; 

8/ Rendre compte de ses activités auprès de votre/vos responsable(s) hiérarchique(s) et 

fonctionnel(s) 

Profil. 

Titulaire d'un Diplôme d'Etat d'Infirmier. doté(e) de bonnes connaissances en ingénierie de projet et 
en pédagogie, vous justifiez d'une première expérience significative en tant que Formateur Santé. 
 
Connaissances et aptitudes : 

 Compétences avérées en pédagogie 

 Autonomie, rigueur 

 Expérience de formateur exigée 

 Connaissances des techniques et de la relation pédagogique dont la pratique réflexive 

 Maîtrise des outils informatiques et connaissances des technologies numériques. 
 
Rémunération : 
Selon convention collective et expérience. 

Avantages : 36 jours de congés payés annuels, modulation du temps de travail, possibilité de se 
restaurer au restaurant scolaire, mutuelle d’entreprise, œuvres sociales CSE 
 
CV et lettre de motivation à envoyer à l’adresse suivante : n.savina@esnd.bzh 
 
Entretien programmé après étude du CV et de la lettre de motivation 


