
   
 
Vous souhaitez vous engager au service de la promotion de l’individu (jeune, apprenti ou adulte) au 

sein d’un ensemble scolaire reconnu, riche d’un projet éducatif particulier, nous recherchons pour le 

CFA Angèle Mérici : 

 

UN FORMEUR/FORMATRICE CAP PETITE ENFANCE 

Poste à pourvoir pour le 25/08/2025, les cours sont positionnés le mercredi (sur la journée) et sur 

les semaines de vacances scolaires (hors vacances de Noel) 

Vous intégrez l'équipe pédagogique pour dispenser des modules de formation des trois blocs 

professionnels auprès d'un public d'alternants en apprentissage en CAP accompagnement éducatif 

petite enfance 

Activités :  

- Animer des séquences de formation à des apprentis  

- Concevoir les modules de formation 

- Evaluer l'acquisition des savoirs et des compétences par les apprenants selon les méthodologies 

adaptées et les référentiels des diplômes 

- Assurer un suivi pédagogique des apprenants ;  

- Evaluer les compétences et acquis professionnels tout au long de l'apprentissage et lors des examens 

(en cours de formation et de fin d'année) 

- Assurer une veille professionnelle dans votre domaine d'activité ; 

- Rendre compte de ses activités auprès de votre/vos responsable(s) hiérarchique(s) et fonctionnel(s) 

Profil recherché :  

Titulaire d'un Diplôme d'Etat d'Infirmier puériculture, Educateur jeunes enfants. Doté(e) de bonnes 

connaissances en pédagogie, vous justifiez d'une première expérience significative en tant que 

Formateur. 

Autonome et dynamique avec un bon relationnel, vous savez coopérer, gérer votre temps et faire 

preuve de créativité tout en posant un cadre éducatif. 

Rigoureux(se), vous êtes capable de vous adapter aux différentes situations tout en respectant les 

apprenants. 

 

Vous maîtrisez les outils informatiques 

 

Rémunération : 

Selon convention collective et expérience. 

 

CV et lettre de motivation à envoyer à l’adresse suivante : n.savina@esnd.bzh 

 

Entretien programmé après étude du CV et de la lettre de motivation 


