
des personnes en situation de handicap ou en perte d’autonomie
des personnes en situation de précarité
des jeunes
des migrants
des SDF
des femmes de victimes de violences
etc.

aide éducative budgétaire
accompagnement vers l’insertion socio-économique
accompagnement vers et dans le logement
création du lien social
etc.

Il intervient auprès des publics éprouvant un besoin d’accompagnement social :

Pour différentes missions d’accompagnement :

DECESF
1

 an

Le Conseiller en Économie Sociale Familiale est un travailleur social qualifié dont le
cœur de métier est fondé sur une expertise de la vie quotidienne.

DIPLÔME D’ÉTAT 
CONSEILLER EN ÉCONOMIE SOCIALE FAMILIALE

OBJECTIFS

EXEMPLES DE MÉTIERS

FORMATION INITIALE
FORMATION CONTINUE

FORMATION PAR ALTERNANCE

16 semaines auprès d’un CESF

STAGES

DECESF
=

180 ECTS
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Être titulaire d’un BTS ESF
Procédure d’amission en ligne dès décembre sur www.ndlm56.bzh

Master dans le domaine de l’action sociale
Master MEEF
Concours de la fonction publique
DU ou CNC Mandataire Judiciaire à la Protection des Majeurs 
CAFERIUS, CAFDES

POURSUITES D’ÉTUDES

DOMAINES DE COMPÉTENCES BLOCS DE COMPÉTENCES DU DECESF
DISCIPLINES
(MODULES)

DC 1 : 
conseil et expertise à visée socio-
éducative dans les domaines de la
vie quotidienne

BC 1 : analyse de situations sociales liées à la
vie quotidienne

BC 2 : conseil à visée sociale dans les
domaines de la vie quotidienne

Initiation à la recherche
Sciences Humaines
Accès aux droits
Vie quotidienne
Les métiers du Social

DC 2 : 
intervention sociale

BC 3 : conduite de l’intervention sociale auprès
des publics

BC 4 : accompagnement éducatif budgétaire

Intervention sociale
individuelle
Intervention sociale
collective
Aide éducative
budgétaire

DC 3 : 
communication professionnelle

BC 6 : communication professionnelle en
travail social 

Communication écrite
Communication orale
Le numérique
LV1

DC 4 : 
dynamiques interinstitutionnelles,
partenariats et réseaux

BC 8 : mobilisation des acteurs et des
partenaires

Politiques sociales
Territoire et ESS
Travail d’équipe,
partenariat et réseaux

TAUX DE RÉUSSITE

PROGRAMME DE LA FORMATION

RECRUTEMENT

PÔLE SUP NOTRE DAME
71 rue de Metz - 56000 VANNES

T. : 02 97 54 03 31 / contact@esnd.bzh
www.ndlm56.bzh

100 %


